CARL-ZEISS-GYMNASIUM JENA

mit mathematisch-naturwissenschaftlich-technischen
Spezialklassen ab Klassenstufe 9

Jena, den 01.08.2024

BETRIEBSPRAKTIKUM 2025 DES CARL-ZEISS-GYMNASIUMS KLASSE 9

Sehr geehrte Damen, sehr geehrte Herren,

wir mochten Ihnen herzlich fiir Thre Bereitschaft danken, Schiiler/innen in Ihrem Unter-
nehmen fiir das Schiilerbetriebspraktikum aufzunehmen und zu betreuen. Den Lernenden
soll eine erste unmittelbare Begegnung mit der Arbeits- und Wirtschaftswelt der Er-
wachsenen im Zeitraum vom:

16.06. bis 26.06.2025 ermdglicht werden. Diesbeziiglich bitten wir Sie hiermit um Thre
Unterstitzung.

Wir mochten Sie bitten, am Praktikumsende eine kurze schriftliche Einschdtzung (siehe
Vordruck) der Praktikantin/des Praktikanten vorzunehmen.

Wichtige Hinweise:

1. Das Betriebspraktikum ist eine schulische Veranstaltung. Eine Bezahlung
fiir die geleistete Mitarbeit der Schiilerin/des Schiilers ist deshalb
weder vorgesehen noch gestattet.

2. Fur die am Betriebspraktikum teilnehmenden Schiiler/innen besteht ge-
setzlicher Versicherungs-schutz (Unfall- und Haftpflichtversicherung)
iber den Schultrager.

3. Die Schiiler dirfen in der Zeit von 7.00 Uhr bis 18.00 Uhr beschaftigt
werden. Die wochentliche Arbeitszeit verteilt sich auf finf Tage und
betrdgt maximal 30 Stunden. Die Arbeit an Sonnabenden ist nur fir Gast-
stdatten, in der Landwirtschaft, im Handel, in Krankenanstalten, in Hei-
men, in Backereien und Friseurbetrieben gestattet. Frilthester Beginn ist
7.00 Uhr, spatestes Ende 13.00 Uhr.

4. Den Schiulern/innen missen mindestens die im § 11 Jugendarbeitsschutzge-
setz vorgesehenen Ruhepausen gewdahrt werden. Dabei miissen die Ruhepausen
insgesamt 30 min betragen, wobei eine Pause nicht kiirzer als 15 min sein
darf. Die Pausen werden nicht als Arbeitszeit gerechnet. Ist die Ar-
beitszeit lédnger als 6 h, verlangert sich die Pause auf mindestens 60
min.

5. Der Betrieb benennt der Schule eine fiir die Betreuung des Praktikanten
verantwortliche Ansprechperson.

6. Der Betreuer belehrt die Schiiler/innen vor Beginn des Praktikums tuber
die besonderen Unfall- und Gesundheitsgefahren, denen sie wdhrend des
Praktikums ausgesetzt sein kodnnen und tber die entsprechenden Unfall-
verhiitungsvorschriften sowie die Hausordnung etc.

7. Wahrend des Praktikums ist der Betreuer dem Praktikanten gegeniiber wei-
sungsberechtigt.

8. Die Aufsichtspflicht und Einhaltung gesetzlicher Bestimmungen liegen im
Verantwortungsbereich des Unternehmens.

Ergeben sich vor oder wahrend des Betriebspraktikums Fragen oder Probleme,
kontaktieren Sie bitte die Schule per E-Mail oder Anruf. Wir werden uns umge-
hend um Ihr Anliegen kimmern.

Mit freundlichen GriRen

K. Seemann
Praktikumsverantwortliche/r



SCHRIFTLICHE BESTATIGUNG EINES PRAKTIKUMSPLATZES

Hiermit erklaren wir uns bereit, unten angefiihrte Schilerin/angefiihrten Schi-
ler im Zeitraum wvom

16.06. bis 26.06.2025 in unserem Unternehmen als Praktikant/in aufzunehmen.

Angaben der Schiilerin/des Schiilers:

Name, Vorname: Geb.: B
Telefon: Klasse: _
Anschrift:

Angaben zum Unternehmen:

Name:

Anschrift:

Telefon/E-Mail:

Kontaktperson:

Betreuer:

Aufgaben/Tatigkeitsfeld/Abteilungen:

Kernarbeitszeit (tdglich 6 Stunden + Pausenzeiten):

Unterschrift eines Vertreters

des Unternehmens:

Firmenstempel

Unterschrift

der Schiilerin/des Schiilers:

Unterschrift der Sorge-

und Erziehungsberechtigen:




