
 

 

 

 

 

  Jena, den 11.08.2025 

 

BETRIEBSPRAKTIKUM 2026 IN DER KLASSENSTUFE 9 

 

Sehr geehrte Eltern, 

 

in der Zeit vom 22.06. bis 02.07.2026 führen wir ein Betriebspraktikum für die Lernenden 

der Klassen 9 durch. Der Lehrplan im Fach Wirtschaft und Recht sowie eine Verwaltungs-

vorschrift des Thüringer Kultusministeriums lassen die Durchführung eines solchen 

Praktikums zu. Der Versicherungsschutz ist durch den Schulträger gewährleistet. Eine 

Zusammenstellung wichtiger gesetzlicher Regelungen dieser Altersgruppe, die für das 

anstehende Praktikum relevant sind, erhalten Sie umseitig zu Ihrer Information. 

 

Mit der Durchführung des Praktikums erhält Ihre Tochter/Ihr Sohn die Möglichkeit, 

die Arbeitswelt genauer kennenzulernen. In diesem Praktikumseinsatz werden sich die 

Schüler selbstständig bewerben sowie erste tiefere Einblicke in wirtschaftliche, zeit-

liche und rechtliche Zusammenhänge erhalten. Gleichzeitig kann so der Unterricht durch 

praktische Bezüge ergänzt werden. Die Auswahl des Praktikumsplatzes liegt im Verant-

wortungsbereich der Schüler/innen und ist wesentlicher Bestandteil des Praktikumsge-

dankens. 

 

Hierbei wird vom Wohnortprinzip ausgegangen. Dies ermöglicht eine Betreuung Ihrer 

Kinder und vermeidet unnötige Fahrtkosten und Mehrbelastungen. Sollten Sie bzw. Ihr 

Kind wünschen, dass das Praktikum außerhalb von Thüringen stattfindet, ist dies grund-

sätzlich nach Prüfung und mit Begründung ebenfalls möglich. Dazu richten Sie bitte 

einen Antrag an die Schulleitung unter Nennung des angestrebten Praktikumsortes und 

der Feststellung, dass der Schule keine zusätzlichen Kosten entstehen. Sie finden auf 

der Homepage dafür einen Vordruck. Die Schüler/innen haben weiterhin ein Schreiben 

für den Praktikumsbetrieb „Schriftliche Bestätigung eines Praktikumsplatzes“ er-

halten, welches sie ausgefüllt in der Schule abzugeben haben. 

 

Diese Rückmeldung zum Praktikumsplatz erfolgt spätestens bis zum 18.05.26 durch Abgabe 

des ausgefüllten Dokuments an Frau Seemann. 



 

WICHTIGE HINWEISE: 

 

(1) Das Betriebspraktikum ist eine schulische Veranstaltung. Eine Bezahlung für die 

geleistete Mitarbeit der Schülerin/des Schülers ist deshalb weder vorgesehen noch 

gestattet. 

 

(2) Für die am Betriebspraktikum teilnehmenden Schüler/innen besteht gesetzlicher Ver-

sicherungsschutz (Unfall- und Haftpflichtversicherung) über den Schulträger. 

 

(3) Die Schüler dürfen in der Zeit von 7.00 Uhr bis 18.00 Uhr beschäftigt werden. 

Die wöchentliche Arbeitszeit verteilt sich auf fünf Tage und beträgt maximal 30 Stunden. 

Die Arbeit an Sonnabenden ist nur für Gaststätten, in der Landwirtschaft, im Handel, 

in Krankenanstalten, in Heimen, in Bäckereien und Friseurbetrieben gestattet. Frühester 

Beginn ist 7.00 Uhr, spätestes Ende 13.00 Uhr. 

 

(4) Den Schülern/innen müssen mindestens die im § 11 Jugendarbeitsschutzgesetz vorge-

sehenen Ruhepausen gewährt werden. Dabei müssen die Ruhepausen insgesamt 30 min betra-

gen, wobei eine Pause nicht kürzer als 15 min sein darf. Die Pausen werden nicht als 

Arbeitszeit gerechnet. Ist die Arbeitszeit länger als 6 h, verlängert sich die Pause 

auf mindestens 60 min. 

 

(5) Der Betrieb benennt der Schule eine für die Betreuung des Praktikanten verantwort-

liche Ansprechperson. 

 

(6) Der Betreuer belehrt die Schüler/innen vor Beginn des Praktikums über die besonderen 

Unfall- und Gesundheitsgefahren, denen sie während des Praktikums ausgesetzt sein kön-

nen und über die entsprechenden Unfallverhütungsvorschriften sowie die Hausordnung 

etc. 

 

(7) Während des Praktikums ist der Betreuer dem Praktikanten gegenüber weisungsberech-

tigt. 

 

(8) Die Aufsichtspflicht und Einhaltung gesetzlicher Bestimmungen liegen im Verant-

wortungsbereich des Unternehmens. 

 

Ergeben sich vor oder während des Betriebspraktikums Fragen oder Probleme, kontaktieren 

Sie bitte die Schule per Sdui. Wir werden uns umgehend um Ihr Anliegen kümmern. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

K. Seemann 

Praktikumsverantwortliche/r 

 

KENNTNISNAHME ELTERNBRIEF BETRIEBSPRAKTIKUM 

Name des Kindes: ___________________________________ 

Klasse: ________ 

 

________________          __________________________________________________ 

Ort, Datum      Unterschrift der Erziehungs- und Sorgeberechtigten 


